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PARA SU PUBLICACION, SE REMITE RESOLUCION DE LA SUBSECRETARIA DE CIENCIA, INNOVACION Y
UNIVERSIDADES, DE FECHA 20 DE NOVIEMBRE DE 2025, POR LA QUE SE CONVOCA PROCESO SELECTIVO
PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL LABORAL INDEFINIDO EN LA MODALIDAD DE CONTRATO DE
ACTIVIDADES CIENTIFICO-TECNICAS, CONFORME A LA REDACCION DEL ARTICULO 23 BIS DE LA LEY
14/2011, DE 1 DE JUNIO, DE LA CIENCIA, LA TECNOLOGIA Y LA INNOVACION; DE CINCO PLAZAS DE
DOCTOR FUERA DE CONVENIO, EN EL INSTITUTO DE SALUD CARLOS III.

ADSCRITA A LA LINEA DE INVESTIGACION “CARACTERIZACION Y TRAZABILIDAD INTERREGIONAL,
MEDIANTE EL ANALISIS DE SECUENCIAS DE GENOMAS COMPLETOS (WGS), DE CLONES DE ALTO RIESGO
CON MULTIPLE RESISTENCIA A ANTIBIOTICOS, ENFOCADA EN LA BUSQUEDA DE NUEVAS ALTERNATIVAS
TERAPEUTICAS”, Y CON CARGO AL PROYECTO “DESARROLLO DE INFRAESTRUCTURAS ISCIIl PARA LA
CREACION, ESTANDARIZACION Y PRODUCCION DE FAGOS UTILES EN INFECCIONES BACTERIANAS
PULMONARES CRONICAS (DISCIlI-Phage) COOP24CIII/00021”, N2 EXP MPY 219/25-DOCTOR-
INDEFINIDO, A DESARROLLAR EN A DESARROLLAR EN EL CENTRO NACIONAL DE MICROBIOLOGIA,
MAJADAHONDA, MADRID.

ADSCRITA A LA LINEA DE INVESTIGACION “EPIDEMIOLOGIA DE LAS IRAS Y DE MICROORGANISMOS RAM”
Y CON CARGO AL PROYECTO “DESARROLLO DE INFRAESTRUCTURAS ISCIll PARA LA CREACION,
ESTANDARIZACION Y PRODUCCION DE FAGOS UTILES EN INFECCIONES BACTERIANAS PULMONARES
CRONICAS (DISClIl-Phage) COOP24CIII/00010”, N2 EXP EPY 220/25-DOCTOR-INDEFINIDO, A
DESARROLLAR EN EL DESARROLLAR EN EL CENTRO NACIONAL DE EPIDEMIOLOGIA, MADRID.

ADSCRITA A LA LINEA DE INVESTIGACION “TERAPIAS INNOVADORAS” Y CON CARGO AL PROYECTO
“DESARROLLO DE INFRAESTRUCTURAS ISCIII PARA LA CREACION, ESTANDARIZACION Y PRODUCCION
DE FAGOS UTILES EN INFECCIONES BACTERIANAS PULMONARES CRONICAS (DISCIlI-Phage)
COOP24CIII/00009” N2 EXP SGSAFIPY 221/25-DOCTOR-INDEFINIDO, A DESARROLLAR EN EL
DEPARTAMENTO DE DESARROLLO DE MEDICAMENTOS DE TERAPIAS AVANZADAS, MAJADAHONDA,
MADRID.

ADSCRITA A LA LINEA DE INVESTIGACION “CARACTERIZACION DE FAGOS FRENTE A PATOGENOS
RESPIRATORIOS” Y CON CARGO AL PROYECTO “DESARROLLO DE INFRAESTRUCTURAS ISCIIl PARA LA
CREACION, ESTANDARIZACION Y PRODUCCION DE FAGOS UTILES EN INFECCIONES BACTERIANAS
PULMONARES CRONICAS (DISClIl-Phage) COOP24CIlI/00032”, N2 EXP MPY 222/25-DOCTOR-
INDEFINIDO,, A DESARROLLAR EN EL CENTRO NACIONAL DE MICROBIOLOGIA, MAJADAHONDA, MADRID.

ADSCRITA A LA LINEA DE INVESTIGACION “CUIDADOS Y SERVICIOS DE SALUD” Y CON CARGO AL
PROYECTO “DESARROLLO DE INFRAESTRUCTURAS ISCIll PARA LA CREACION, ESTANDARIZACION Y
PRODUCCION DE FAGOS UTILES EN INFECCIONES BACTERIANAS PULMONARES CRONICAS (DISCIII-
Phage) COOP24ClII/00011”, N2 EXP PY 223/25-DOCTOR-INDEFINIDO, A DESARROLLAR EN LA UNIDAD
DE INVESTIGACION EN CUIDADOS Y SERVICIOS DE SALUD (INVESTEN ), MADRID.

EL PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES COMENZARA EL DIA 25DE NOVIEMBRE 2025 Y
FINALIZARA EL DIA 9 DE DICIEMBRE DE 2025, AMBOS INCLUSIVE.

EL CANDIDATO DEBERA PRESENTAR LA HOJA DE SOLICITUD DE PARTICIPACION (ANEXO Ill) JUNTO
CON LA DOCUMENTACION REQUERIDA (PUNTO 3.4. DE LA CONVOCATORIA) DE ACUERDO A LOS
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PUNTOS 3.2 Y 3.3 DE LA CITADA CONVOCATORIA.
CADA SOLICITANTE UNICAMENTE PODRA OPTAR A 2 DE LAS PLAZAS OFERTADAS QUE DEBERAN SER

INCLUIDAS SUS REFERENCIAS/EXPEDIENTE/CODIGO EN LA INSTANCIA DE SOLICITUD (ANEXO lil),
QUE PRESENTE LA PERSONA ASPIRANTE.

LAS SOLICITUDES PRESENTADAS SIN LA DOCUMENTACION INDICADA EN LOS APARTADOS 3.4.2; 3.4.3;
3.4.4 Y 3.4.5, POR HABERLA PRESENTADO SIMULTANEAMENTE EN ALGUNA OTRA CONVOCATORIA
DEL MISMO ORGANISMO PUBLICO DE INVESTIGACION, EN LA QUE NO HAYA FINALIZADO EL PLAZO
DE_ADMISION DE SOLICITUDES, DEBERAN INDICAR CLARAMENTE EN EL APARTADO “MERITOS
PROFESIONALES” DE LA SOLICITUD (ANEXO 1i1), LA CONVOCATORIA EN LA QUE SE HA PRESENTADO
DICHA DOCUMENTACION.

LA NO PRESENTACION, JUNTO CON LA HOJA DE SOLICITUD, DE LA DOCUMENTACION INDICADA EN
EL APARTADO 3.4.1 SUPONDRA LA EXCLUSION DEL CANDIDATO.

MADRID, 24 DE NOVIEMBRE DE 2025
INSTITUTO DE SALUD CARLOS IlI

OFICINA DE INFORMACION DEL ISCIII
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Resolucion de la Subsecretaria de Ciencia, Innovacion y Universidades, por la que se convoca
proceso selectivo para la contratacion de personal laboral indefinido en la modalidad de contrato
de actividades cientifico-técnicas, conforme a la redaccién del articulo 23 bis de la Ley 14/2011,
de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién; de cinco plazas de Doctor fuera de
convenio, en el Instituto de Salud Carlos Ill.

Expedientes:

MPY 219/25-DOCTOR-INDEFINIDO

EPY 220/25-DOCTOR-INDEFINIDO

SGSAFIPY 221/25-DOCTOR-INDEFINIDO

MPY 222/25-DOCTOR-INDEFINIDO

PY 223/25-DOCTOR-INDEFINIDO

Es de aplicacion la ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacidn; la Ley
17/2022, de 5 de septiembre, por la que se modifica la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacion; la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
reduccion de la temporalidad en el empleo publico; el Real Decreto-ley 32/2021, de 28 de diciembre,
de medidas urgentes para la reforma laboral, la garantia de la estabilidad en el empleo y la
transformacion del mercado de trabajo, el Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento de actuacion y funcionamiento del sector publico por medios electrénicos;
el Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes para la
modernizacion de la Administracion Publica y para la ejecucion del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia; el Real Decreto Legislativo de 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, el Real Decreto
Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
de los Trabajadores; lo previsto en el Reglamento General de ingreso del personal al servicio de la
Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y promocion profesional de
Funcionarios Civiles de la Administracion General de Estado, aprobado por Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo; la Resolucion de la Secretaria de Estado para la Administracién Publica, de 22 de
noviembre de 2001, por la que se establecen criterios para la seleccién de personal laboral
temporal; la instruccidn conjunta de las Secretarias de Estado de Hacienda y Presupuestos y para la
Funcidén Publica, de 17 de noviembre de 2010; las disposiciones reguladoras de la funcién publica
de la Administracion General del Estado que se aprueben para los empleados publicos y el resto de
la normativa vigente en la materia.

Esta Subsecretaria acuerda convocar proceso selectivo para la cobertura de plazas de personal
laboral indefinido para cuyo desarrollo se aprueban las bases de convocatoria que se exponen a
continuacion y que se corresponden con las bases informadas favorablemente por la Direccidn
General de la Funcién Publica en fecha 29 de septiembre de 2023 para esta modalidad de
contratacion.

INFORME DE FIRMA, no sustituye al documento original | C.S.V. : GEN-883c-8746-9e88-6841-481e-eed0-a765-c03a | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion: https://run.gob.es/hsbIF8yLcR

La presente convocatoria cumplira el principio de igualdad de trato entre mujeres y hombres en el
acceso al empleo publico, de acuerdo con lo que establece el articulo 14 de la Constitucidn Espaiiola,
con la Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, asi
como con la Resolucion de 20 de octubre de 2025, de la Secretaria de Estado de la Funcion Publica,
por la que se publica el Acuerdo de Consejo de Ministros de 7 de octubre de 2025, por el que se
aprueba el IV Plan para la igualdad de género en la Administracion General del Estado y en los

Organismos Publicos vinculados o dependientes de ella.
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BASES DE CONVOCATORIA

1.- Disposiciones generales
1.1.- Esta convocatoria y todos los actos que se deriven de ella se publicaran, al menos, en la pagina
Web del Instituto de Salud Carlos Ill, www.iscii.es y en el Punto de Acceso General
www.administracion.gob.es.

1.2.- Se convoca proceso selectivo para la adjudicacién de plazas mediante la contratacion de
duracion indefinida, en la modalidad de contrato de actividades cientifico-técnicas, conforme a la
redaccion del articulo 23 bis de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la
Innovacidn (en adelante, LCTI); fuera de convenio que se detallan a continuacion:

12 Con cddigo MPY 219/25-DOCTOR-INDEFINIDO, adscrita a la linea de investigacion
“Caracterizacion y trazabilidad interregional, mediante el andlisis de secuencias de genomas
completos (WGS), de clones de alto riesgo con multiple resistencia a antibidticos, enfocada en la
busqueda de nuevas alternativas terapéuticas”.

Esta contratacion es para una jornada laboral a tiempo completo y conforme al art. 23 bis de la LCTI,
es de caracter indefinido y estd vinculada a la linea de investigacion y/o de servicios cientifico-
técnicos descrita anteriormente.

Para la formalizacién del contrato se cuenta con la financiacién de Accidn Estratégica en Salud
Intramural (AESI) 2024 del Instituto de Salud Carlos lIl, en los términos previstos en la Resolucién de
3 de octubre de 2024 de la Direccidn del Instituto de Salud Carlos Ill, O.A., M.P. por la que se regula
el proceso de seleccidn de propuestas del programa COOPERA-ISCIII para la realizacion de proyectos
coordinados estratégicos transversales en el marco de la AES intramural (AESI) 2024, la Resolucién
de 12 de mayo de 2025, de la Direccién del Instituto de Salud Carlos Ill, O.A., M.P y modificada
parcialmente por Resolucion de 24 de octubre de 2025, por la que se aprueba la concesion definitiva
para la financiacidn del programa COOPERA-ISCIII para la realizacién de proyectos coordinados
estratégicos transversales en el marco de la Accidn Estratégica en Salud intramural (AESI) 2024, en
la linea de investigacién “Caracterizacion y trazabilidad interregional, mediante el analisis de
secuencias de genomas completos (WGS), de clones de alto riesgo con muiltiple resistencia a
antibidticos, enfocada en la blsqueda de nuevas alternativas terapéuticas” y con cargo al proyecto
“Desarrollo de Infraestructuras ISCIIl para la creacidn, estandarizacion y produccion de fagos ttiles
en Infecciones bacterianas pulmonares crénicas. (DISCIII-Phage) COOP24ClII/00021".

22 Con codigo EPY 220/25-DOCTOR-INDEFINIDO, adscrita a la linea de investigacion “Epidemiologia
de las IRAS y de microorganismos RAM”.

INFORME DE FIRMA, no sustituye al documento original | C.S.V. : GEN-883c-8746-9e88-6841-481e-eed0-a765-c03a | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion: https://run.gob.es/hsbIF8yLcR

Esta contratacion es para una jornada laboral a tiempo completo y conforme al art. 23 bis de la LCTI,
es de caracter indefinido y estd vinculada a la linea de investigacion y/o de servicios cientifico-
técnicos descrita anteriormente.

Para la formalizacion del contrato se cuenta con la financiacién de Accion Estratégica en Salud
Intramural (AESI) 2024 del Instituto de Salud Carlos lIl, en los términos previstos en la Resolucion de
3 de octubre de 2024 de la Direccidn del Instituto de Salud Carlos Ill, 0.A., M.P. por la que se regula
el proceso de seleccidn de propuestas del programa COOPERA-ISCIII para la realizacion de proyectos
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coordinados estratégicos transversales en el marco de la AES intramural (AESI) 2024, |la Resolucion
de 12 de mayo de 2025, de la Direccién del Instituto de Salud Carlos Ill, O.A., M.P y modificada
parcialmente por Resolucion de 24 de octubre de 2025, por la que se aprueba la concesion definitiva
para la financiacion del programa COOPERA-ISCIII para la realizacion de proyectos coordinados
estratégicos transversales en el marco de la Accidn Estratégica en Salud intramural (AESI) 2024, en
la linea de investigacion “Epidemiologia de las IRAS y de microorganismos RAM” y con cargo al
proyecto “Desarrollo de Infraestructuras ISCIII para la creacion, estandarizacion y produccion de
fagos utiles en Infecciones bacterianas pulmonares crénicas. (DISCIII-Phage) COOP24ClII/00010”.

32 Con codigo SGSAFIPY 221/25-DOCTOR-INDEFINIDO, adscrita a la linea de investigacion “Terapias
innovadoras”.

Esta contratacion es para una jornada laboral a tiempo completo y conforme al art. 23 bis de la LCTI,
es de caracter indefinido y estd vinculada a la linea de investigacion y/o de servicios cientifico-
técnicos descrita anteriormente.

Para la formalizacién del contrato se cuenta con la financiacién de Accidn Estratégica en Salud
Intramural (AESI) 2024 del Instituto de Salud Carlos Ill, en los términos previstos en la Resolucién de
3 de octubre de 2024 de la Direccion del Instituto de Salud Carlos IlI, O.A., M.P. por la que se regula
el proceso de seleccidn de propuestas del programa COOPERA-ISCIII para la realizacién de proyectos
coordinados estratégicos transversales en el marco de la AES intramural (AESI) 2024, la Resolucién
de 12 de mayo de 2025, de la Direccion del Instituto de Salud Carlos Ill, 0.A., M.P y modificada
parcialmente por Resolucién de 24 de octubre de 2025, por la que se aprueba la concesion definitiva
para la financiaciéon del programa COOPERA-ISCIII para la realizacién de proyectos coordinados
estratégicos transversales en el marco de la Accidn Estratégica en Salud intramural (AESI) 2024, en
la linea de investigacién “Terapias innovadoras” y con cargo al proyecto “Desarrollo de
Infraestructuras ISCIII para la creacion, estandarizacion y produccion de fagos utiles en Infecciones
bacterianas pulmonares crénicas. (DISCIII-Phage) COOP24ClII/00009”.

492 Con cddigo MPY 222/25-DOCTOR-INDEFINIDO, adscrita a la linea de investigacion
“Caracterizacion de fagos frente a patégenos respiratorios”.

Esta contratacidn es para una jornada laboral a tiempo completo y conforme al art. 23 bis de la LCTI,
es de caracter indefinido y estd vinculada a la linea de investigacion y/o de servicios cientifico-
técnicos descrita anteriormente.

Para la formalizacion del contrato se cuenta con la financiacidon de Accidn Estratégica en Salud
Intramural (AESI) 2024 del Instituto de Salud Carlos lIl, en los términos previstos en la Resolucion de
3 de octubre de 2024 de la Direccién del Instituto de Salud Carlos lll, 0.A., M.P. por la que se regula
el proceso de seleccidn de propuestas del programa COOPERA-ISCIII para la realizacion de proyectos
coordinados estratégicos transversales en el marco de la AES intramural (AESI) 2024, la Resolucion
de 12 de mayo de 2025, de la Direccién del Instituto de Salud Carlos IlI, O.A., M.P y modificada
parcialmente por Resolucion de 24 de octubre de 2025, por la que se aprueba la concesion definitiva
para la financiacién del programa COOPERA-ISCIII para la realizacién de proyectos coordinados
estratégicos transversales en el marco de la Accion Estratégica en Salud intramural (AESI) 2024, en
la linea de investigacion “Caracterizacion de fagos frente a patégenos respiratorios” y con cargo al
proyecto “Desarrollo de Infraestructuras ISCIIl para la creacidn, estandarizacién y produccién de
fagos utiles en Infecciones bacterianas pulmonares crénicas. (DISCIII-Phage) COOP24Cl11/00032".

INFORME DE FIRMA, no sustituye al documento original | C.S.V. : GEN-883c-8746-9e88-6841-481e-eed0-a765-c03a | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion: https://run.gob.es/hsbIF8yLcR
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50 Concédigo PY 223/25-DOCTOR-INDEFINIDO adscrita a la linea de investigacion “Cuidados y
servicios de salud”.

Esta contratacion es para una jornada laboral a tiempo completo y conforme al art. 23 bis de la LCTI,
es de caracter indefinido y estd vinculada a la linea de investigacion y/o de servicios cientifico-
técnicos descrita anteriormente.

Para la formalizacién del contrato se cuenta con la financiacién de Accion Estratégica en Salud
Intramural (AESI) 2024 del Instituto de Salud Carlos Ill, en los términos previstos en la Resolucién de
3 de octubre de 2024 de la Direccion del Instituto de Salud Carlos Ill, O.A., M.P. por la que se regula
el proceso de seleccidn de propuestas del programa COOPERA-ISCIII para la realizacién de proyectos
coordinados estratégicos transversales en el marco de la AES intramural (AESI) 2024, la Resolucion
de 12 de mayo de 2025, de la Direccion del Instituto de Salud Carlos Ill, 0.A., M.P y modificada
parcialmente por Resolucién de 24 de octubre de 2025, por la que se aprueba la concesion definitiva
para la financiacion del programa COOPERA-ISCIII para la realizacion de proyectos coordinados
estratégicos transversales en el marco de la Accidn Estratégica en Salud intramural (AESI) 2024, en
la linea de investigacién “Cuidados y servicios de salud” y con cargo al proyecto “Analisis
epidemioldgico y molecular del impacto del estrés oxidativo en la salud de los deportistas de élite
COO0P24CllI/00011".

El importe de todas las contrataciones el primer afio asciende a 289.723,40 Euros.

1.3.- Las contrataciones seran de duracién indefinida conforme a lo previsto en la base 1.2.

En todo caso, los diferentes contratos suscritos estaran vinculados expresamente a la linea de
investigacion, la linea de servicios cientifico-técnicos, al proyecto, a la encomienda, al convenio u
otro instrumento que da lugar a la plaza/s que se convoca/n y los sustentan con la financiacion de los
correspondientes proyectos a los que se adscribe cada una de las plazas convocadas y se extinguiran con
la falta de los recursos financieros que sustentan los contratos. En ningtin caso el contrato suscrito
se podra utilizar para la realizacion de otro instrumento distinto al reflejado en la convocatoria.

1.4.- Las causas para la finalizacidn de las contrataciones son las recogidas en la base 1.3 anterior,
por la falta de disponibilidad financiera suficiente, por la renuncia, por la no superacion del periodo
de prueba y cualquier otra validamente recogida en el contrato.

Las causas de la extincion del contrato de trabajo son las previstas en el articulo 49 del texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores y normas de desarrollo y concordantes.

Seran causas objetivas de extincidn del contrato las previstas en el articulo 52 del del texto refundido
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, con especial mencién a su letra e), que especifica como
causa objetiva la insuficiencia de la dotaciéon econdmica de la correspondiente consignacion para el
mantenimiento de los contratos de trabajo y que se describe en la base 1.2 anterior. En lo no
previsto por las presentes bases, se estara a lo dispuesto en la legislacién vigente que resulte de
aplicacion.

INFORME DE FIRMA, no sustituye al documento original | C.S.V. : GEN-883c-8746-9e88-6841-481e-eed0-a765-c03a | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion: https://run.gob.es/hsbIF8yLcR

1.5.- Las retribuciones serdn de 42.126,42 euros brutos anuales, distribuidos en catorce
mensualidades

El régimen de incompatibilidad del puesto de trabajo sera el general establecido en la Ley 53/1984,
de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas.
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1.6.- El proceso selectivo se realizara mediante el sistema de concurso en dos fases, segln lo
previsto en el Anexo I.

1.7.- La descripcion de las plazas convocadas y sus funciones, son las que se detallan en el Anexo Il
a), Anexo Il b), Anexo Il c), Anexo Il d) y Anexo Il e) de esta convocatoria.

2.- Requisitos de los/as aspirantes

Para ser admitidos a la realizacién del proceso selectivo, las personas aspirantes deberan poseer en
el momento de la formalizacién del contrato de trabajo, los requisitos de participacion descritos en
la base 2.1, para el resto de los requisitos, se deberan poseer en el dia de finalizacién del plazo de
presentacion de solicitudes, y mantener hasta el momento de formalizacién del contrato de trabajo
0 en su caso, lo que establezcan los correspondientes apartados de la base 2:

2.1.- Nacionalidad:
a) Tener la nacionalidad espafiola.
b) Ser nacional de los Estados miembros de la Unién Europea.

c) Cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge de los espafioles y de los nacionales de otros
Estados miembros de la Unidn Europea, siempre que no estén separados de derecho. Asimismo,
con las mismas condiciones, podran participar sus descendientes y los de su conyuge, que vivan a
su cargo menores de veintitin afios o mayores de dicha edad dependientes.

d) Las personas incluidas en el ambito de aplicacion de los Tratados Internacionales celebrados por
la Unién Europea y ratificados por Espaiia en los que sea de aplicacién la libre circulacion de
trabajadores.

e) Las personas extranjeras que no estando incluidos en los parrafos anteriores se encuentren con
residencia legal en Espafia.

Estaran exentos de aportar documentacion acreditativa de la nacionalidad los incluidos en el
apartado a) asi como los extranjeros residentes en Espaiia incluidos en el apartado b), siempre que
autoricen en su solicitud la comprobacion de los datos de identificacion personal en el Sistema de
Verificacion de Datos de Identidad. Las demads personas candidatas deberan acompafiar su solicitud
un documento que acredite las condiciones que se alegan.

2.2.- Capacidad legal: Tener capacidad para contratar la prestacion de su trabajo, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 7 del Estatuto de los Trabajadores.
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2.3.- Compatibilidad funcional: Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las funciones.

2.4.- Edad: Tener cumplidos 16 afos y no exceder, en su caso, de la edad méaxima de jubilacion
forzosa.

2.5.- Habilitacion: No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los Organos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos
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publicos por resolucion judicial firme, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban
en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado.

En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber
sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos
términos, el acceso al empleo publico.

2.6.- Titulacion: estar en posesion o en condiciones de obtener el titulo que se sefiala en el Anexo I
a), Anexo Il b), Anexo Il ), Anexo Il d) y Anexo Il e), a la fecha de la finalizacidn del plazo de
presentacion de solicitudes. Los aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan
acreditar, en el plazo previsto en la base 3.2, que estan en posesion de la correspondiente credencial
de homologacién o en su caso del correspondiente certificado de equivalencia. Este requisito no se
aplicard a los aspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento de su cualificacion profesional,
en el dmbito de las profesiones reguladas, al amparo de las disposiciones de Derecho Comunitario.

2.7.- Cada solicitante Unicamente podra presentar un maximo de 2 solicitudes. Deberan hacer
constar en la solicitud los codigos de las que optan con en orden de preferencia. Dicho orden de
preferencia, junto con la calificacién otorgada por el drgano de seleccidn que corresponda, permitira
determinar la adjudicacién de los contratos a los aspirantes. En ningin caso podran renunciar a un
contrato con orden de preferencia superior para ocupar otro de orden de preferencia inferior.

3.- Solicitudes

3.1.- Quienes deseen participar en este proceso selectivo deberan presentar debidamente
cumplimentada y obligatoriamente de forma telematica la solicitud de participacion
correspondiente al Anexo lll en el Registro General del Instituto de Salud Carlos Ill, en la direccién
http://www.isciii.es y con caracter general, a través del Punto de Acceso General, a través de su
pagina web www.administracion.gob.es. El modelo definitivo del Anexo IlI estara disponible en
alguno de los medios indicados anteriormente cuando se inicie el plazo de presentacion de
solicitudes.

En caso de que las personas solicitantes se presenten a mas de una plaza, en la solicitud ha de ser
indicada obligatoriamente la preferencia que los solicitantes tienen para cada plaza mediante el
numero ordinal correspondiente, sin estar permitido asignar la misma prioridad a dos 0 mas plazas.

3.2.- La presentacidn de la solicitud correspondiente al modelo del Anexo Ill de las presentes bases
junto a su documentacién correspondiente, se realizara en el plazo de diez dias habiles, contados
a partir del siguiente dia habil al de la fecha de publicacion de la presente convocatoria:

a) Obligatoriamente de forma telematica, a través de la sede electrdnica del Instituto de Salud
Carlos Ill, https://sede.isciii.gob.es o a través del Registro Electrdonico General de la Administracion
General del Estado http://administracion.gob.es >Registro Electrénico General.
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b) No obstante, se contempla la posibilidad de que para los aspirantes que, por cursar la solicitud
en el extranjero, porque concurra una incidencia técnica debidamente acreditada, o por cualquier
otra causa de similar naturaleza, no puedan realizar este tramite de forma telematica, podran
cumplimentar este tramite de forma sustitutoria en papel, de forma presencial, presentando el
Anexo lll en el Registro General del Instituto de Salud Carlos IIl (C/ Sinesio Delgado, n26 de Madrid,
entrada por C/ Monforte de Lemos, 3-5 CP. 28029 Madrid), o en el resto de las formas establecidas
en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.
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En el caso de que se produzca alguna incidencia técnica durante la presentacion de solicitudes,
deberan dirigirse al teléfono 918223207 y enviar un correo electronico a la direccion
avisopresensolicitud@isciii.es.

Las solicitudes se dirigirdn a la Directora del Instituto de Salud Carlos Il

Para las solicitudes a presentar de manera telematica a través del Registro electrénico del Instituto
de Salud Carlos Ill, sera empleada una aplicacion informatica disponible en la seccién de Tramites
de la Sede Electrdnica del Instituto de Salud Carlos Ill, https://sede.isciii.gob.es, mediante los
sistemas de certificado digital admitidos por la Sede Electronica del Instituto de Salud Carlos Il

En la instancia de solicitud telematica, se incluird la direccién de correo electrdnico designada a los
efectos de comunicaciones y/o requerimientos que se puedan realizar, que sera considerada como
valida a efectos de notificaciones.

Los documentos electrénicos que acompaiien a la solicitud deberan aportarse en formato “PDF” y
no deberan superar 3 Mb de tamafio cada uno. Si no se dispone de un conversor a formato PDF,
encontrara enlaces a aplicaciones gratuitas en la Sede Electrénica del OPI. Para facilitar la
presentacion telematica, se podran enviar ficheros escaneados que garanticen su legibilidad
estableciéndose que el nivel de resolucidn espacial de la imagen final deba ser como minimo de 200

ppp.

La instancia de solicitud telematica se firmara electronicamente por el/la aspirante, de tal manera
que los/as aspirantes declaran que son ciertos los datos consignados en ella, y que reune las
condiciones exigidas en la convocatoria, comprometiéndose a probar documentalmente todos los
datos que figuran en la solicitud.

La Sede Electronica del Instituto de Salud Carlos Il dispondrd en la seccién de Asesoramiento
Electrénico, de un manual del procedimiento con informacion de los requisitos y funcionamiento de
la aplicacion informdtica.

3.3.- Si se dan las circunstancias descritas en |a letra b del punto 3.2 anterior, las solicitudes que se
presenten de forma presencial a través de las oficinas de Correos deberan ir en sobre abierto para
ser fechadas y selladas por su personal antes de proceder a su envio certificado.

Las personas aspirantes que no presenten sus solicitudes directamente en el Registro General o en
el Registro Electrdnico del Instituto de Salud Carlos lll y que utilicen cualquier otro medio de los
establecidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, deberian enviar
simultaneamente un correo electrénico a la direccién del Tribunal indicada en el anexo IV de la
presente convocatoria, informando sobre su presentacion y el medio utilizado.
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3.4.- A cada solicitud se acompafiara:

3.4.1.- Copia autentica de la titulacion requerida en el Anexo Il a), Anexo Il b), Anexo Il ¢), Anexo Il
d) y Anexo |l e) para acceder a la plaza a la que se opta. Los aspirantes con titulaciones obtenidas en
el extranjero deberan aportar, en el plazo previsto en la base 3.2, copia autentica de la credencial
que acredite, en su caso, la homologacién de dichos estudios o copia autentica de la
correspondiente certificacion de equivalencia de su titulo.
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3.4.2.- Documentacion acreditativa de los méritos que las personas aspirantes deseen que se les
valoren en la fase de concurso, atendiendo a los méritos que pueden ser alegados y que se recogen
en el Anexo |.

Los méritos alegados deberan poseerse a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes y deberan estar oportunamente documentados para poder ser valorados.

3.4.3.- Curriculum vitae de la persona aspirante.

Copia autentica del certificado de notas/expediente académico oficial.

Copia autentica de la Certificacién académica oficial, en la que figuren las asignaturas cursadas,
calificaciones obtenidas y fecha y convocatoria en la que se aprobaron esas asignaturas. Dicho
certificado podra sustituirse por una copia autentica del expediente. No obstante, en el caso de
obtener la plaza, debera presentar el certificado oficial junto con el resto de la documentacion a que
se refiere la base 7.1 de la convocatoria.

3.4.4.- Las personas aspirantes con discapacidad con un grado igual o superior al 33% que soliciten
adaptacion de tiempo y/o medios deberdn adjuntar Dictamen Técnico Facultativo emitido por el
Organo Técnico de Valoracién que dictaminé el grado de discapacidad.

3.4.5.- Estardn exentos de aportar documentacion acreditativa de la nacionalidad los incluidos en el
apartado 2.1.a), asi como los extranjeros residentes en Espafia incluidos en el apartado 2.1.b),
siempre que autoricen en su solicitud la comprobacidn de los datos de identificacion personal en el
Sistema de Verificacion de Datos de Identidad. El resto de los candidatos deberdn acompafiar a su
solicitud documento que acredite las condiciones que se alegan.

3.5.- La no presentacidn, junto con la solicitud, de la documentacién indicada en el apartado 3.4.1
supondra la exclusion del aspirante siendo esta circunstancia subsanable en el plazo previsto en la
base 4.1 de esta convocatoria.

Las solicitudes presentadas sin la documentacion indicada en los apartados 3.4.2; 3.4.3; 3.4.4 y
3.4.5, por haberla presentado simultaneamente en alguna otra convocatoria del mismo Organismo
Publico de Investigacién, deberan indicar claramente junto a la solicitud de participacién, la
convocatoria en la que se ha presentado dicha documentacion.

3.6.- Los errores de hecho, materiales o aritméticos que pudieran advertirse en la solicitud, podran
subsanarse en cualquier momento de oficio o a peticidn del interesado.

3.7.- En el caso en que los aspirantes formulen mds de una solicitud a otras tantas plazas, segun lo
indicado en la base 3.1, la documentacion requerida en la base 3.4.1 se debera presentar de forma
individualizada por cada una de las plazas a las que se opta, ya que en la misma se estd acreditando
los méritos que han de ser valorados en el proceso selectivo para cada una de las plazas. Sin
embargo, la documentacion indicada en los apartados 3.4.2, 3.4.3, 3.4.4 y 3.4.5, no sera preciso
adjuntarla de forma repetida, siendo suficiente con aportarla en una de las solicitudes.
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3.8.- El orden de preferencia indicado en cada una de las plazas solicitadas junto con la calificacién
otorgada por el Tribunal que corresponda, permitira determinar la adjudicacién de los contratos a
las personas aspirantes. En ningun caso los candidatos podran renunciar a una plaza que en la
solicitud es preferente para ocupar otra plaza que en la solicitud tiene una preferencia menor
respecto a la que se pretende renunciar.
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3.9.- La no presentacidn de la solicitud en tiempo y forma supondra la exclusién de la persona
aspirante.

4.- Admision de aspirantes

4.1.- Transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes, el Organo convocante, a propuesta del
Tribunal o de la unidad encargada de |a revision de las solicitudes del Instituto de Salud Carlos llI,
dictara resolucién declarando aprobadas las listas de aspirantes admitidos y excluidos. En dicha
resolucion, que se publicara en el tablén de anuncios de la sede de cada Tribunal, en la direccién
http://www.isciii.,es y en el Punto de Acceso General, a través de su pagina Web
(http://www.administracion.gob.es), se sefialard un plazo de diez dias habiles contados a partir del
siguiente dia habil al de la fecha de publicacidn, para que los aspirantes subsanen el defecto que
haya motivado su exclusion u omision de dichas listas, mediante los procedimientos descritos en la
base 3.

Este plazo no podra utilizarse, en ningun caso, para afiadir, completar o modificar la documentacién
aportada con la solicitud inicial, a excepcion de la documentacién que se adjunte por el candidato
en el plazo de subsanacion para corregir, en su caso, los defectos subsanables.

4.2.- Finalizado el plazo indicado en la base anterior, en el caso de que se hubieran producido
modificaciones, éstas se expondran en los mismos lugares en que lo fueron las listas iniciales de
admitidos y excluidos.

5.- Tribunal

5.1.- El Tribunal calificador de este proceso selectivo es el que figura en el Anexo IV. No obstante, si
hubiera alguna modificacién en los datos recogidos en el Anexo IV, en su caso, la composicion
definitiva del Tribunal y su sede se hard publica junto a las listas definitivas de admitidos y excluidos,
y en los mismos lugares de los indicados en la base 4.1.

5.2.- El Tribunal, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucién Espafiola, velara por el estricto
cumplimiento del principio de igualdad de oportunidades entre ambos sexos.

Con cardcter general, las reuniones se celebrardn presencialmente o mediante audioconferencia o
videoconferencia o modalidad mixta, respetando el aforo maximo establecido para cada sala.

5.3.- El procedimiento de actuacion del Tribunal se ajustara en todo momento a lo dispuesto en la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.4.- Correspondera al Tribunal la consideracion, verificacion y apreciacion de las incidencias que
pudieran surgir en el desarrollo de los ejercicios, adoptando al respecto las decisiones motivadas
que estime pertinentes.
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Los Tribunales podran disponer de la incorporacion a sus trabajos de especialistas que les asesoren,
designados previamente por la presidencia del Tribunal, para todos o algunos de sus ejercicios. Estos
asesores colaboraran con el drgano de seleccidon exclusivamente en el ejercicio de sus
especialidades técnicas.

5.5.- Las personas componentes del Tribunal deberan abstenerse de intervenir en los supuestos
previstos en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
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5.6.- Las personas aspirantes admitidas al proceso selectivo podran recusar a los miembros de los
Tribunales cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.7.- A efectos de comunicaciones y demas incidencias, los Tribunales tendran su sede en el
domicilio que se indica en el Anexo IV.

5.8.- La pertenencia a los dérganos de seleccion sera siempre a titulo individual, no pudiendo
ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

5.9.- El Tribunal establecera un cronograma aproximado del desarrollo del proceso, estableciendo
fechas para la celebracién de las distintas pruebas.

6.- Desarrollo del proceso selectivo

6.1.- Fase |, en esta fase el Tribunal procedera a valorar los méritos descritos en el Anexo |,
obteniendo las puntuaciones parciales y totales de cada uno de ellos.

Fase ll, esta fase consistira en la realizacion de una entrevista a cada aspirante sobre los méritos
descritos en el Anexo I.

La valoracion provisional de méritos obtenida por cada aspirante en las dos fases sera publicada en
los lugares sefialados en la base 4.1, con indicacion de la puntuacién obtenida en cada uno de los
méritos y la puntuacion total. Los aspirantes dispondran de un plazo de cinco dias habiles, contados
a partir del siguiente dia habil al de la fecha de publicacién de dicha relacién, para efectuar las
alegaciones pertinentes. Finalizado dicho plazo, el Tribunal publicara la relacién de aspirantes con
la valoracién definitiva del concurso.

Para la realizacion de la Fase Il se podran articular medios electronicos, como la videoconferencia.

6.2.- El Tribunal podra requerir, en cualquier momento del proceso selectivo, la acreditacion de la
identidad de los aspirantes y cualquier aclaracion que sobre los méritos alegados considere
oportuno. Asimismo, si el Tribunal tuviera conocimiento de que alguno de los aspirantes no cumple
con cualquiera de los requisitos exigidos en la convocatoria, previa audiencia al interesado debera
proponer su exclusion al Organo convocante.

6.3.- En cualquier momento del proceso selectivo y de conformidad a lo establecido previamente
en las presentes bases, los aspirantes podran presentar su renuncia al mismo. La renuncia implicara
su exclusion inmediata y la perdida de cualquier derecho adquirido o que pudieran adquirir sobre la
plaza o plazas en que hayan desistido.
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6.4.- El orden de actuacion de los aspirantes para la realizacién de |a Fase Il del concurso, se iniciara
alfabéticamente por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra «U», segln lo establecido
en la Resolucion de 28 de julio de 2025 («BOE» de 1 de agosto), de la Secretaria de Estado de Funcién
Publica, por la que se publica el resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion del Estado.
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7.- Superacion del proceso selectivo

7.1.- Finalizado el proceso selectivo, el Tribunal elevara al Organo convocante la relacion de
aspirantes que hayan obtenido, al menos, la calificacion minima exigida para superar el proceso
selectivo por orden de puntuacion, ordenada de mayor a menor y en su caso, por la preferencia
expresada por los candidatos, quien dictara resolucion adjudicando las plazas. Esta resolucion
recogera la relacién de aspirantes que hubieran obtenido la calificacién minima exigida para la
superacion del proceso selectivo, ordenada de mayor a menor por las puntuaciones alcanzadas para
cada una de las plazas y la adjudicacion de los contratos por estricto orden de puntuacién ocupado
por las personas aspirantes y en su caso, por la preferencia expresada por las personas candidatas
en su instancia de solicitud.

Dicha Resolucidn, se publicara en el lugar o lugares donde se publicd |a lista de aspirantes admitidos
y excluidos, en el lugar de celebracién de la fase Il del concurso y en su caso, en el lugar de
celebracion de la fase de oposicion, ademas en la sede del Tribunal, asi como en cuantos lugares se
considere oportuno, disponiendo los aspirantes que han obtenido plaza, de cinco dias habiles,
contados a partir del siguiente dia habil al de la fecha de publicacién para la presentacion de la
documentacion original acreditativa de los requisitos exigidos en la convocatoria y con la normativa
aplicable.

7.2.- Antes de la formalizacién del contrato, los candidatos que no posean la nacionalidad espafiola
y el conocimiento del castellano no se deduzca de su origen o de los méritos alegados y no puedan
acreditarlo documentalmente, deberdn superar una prueba en la que se compruebe que poseen un
nivel adecuado de comprensidn y expresion oral y escrita de esta lengua. El contenido de esta
prueba se ajustara a lo que establezca el Organismo Publico “Instituto Cervantes”, creado por Ley
7/1991, de 21 de marzo, segln lo dispuesto en el articulo 6 del Real Decreto 1137/2002, de 31 de
octubre, por el que se regulan los diplomas de espafiol como lengua extranjera (DELE). La prueba se
valorarad como “apto” o “no apto”, siendo necesario obtener la valoracion de apto para considerar
al candidato como aprobado en el proceso. En el supuesto de no resultar apto resultaria
seleccionado el siguiente aspirante con mayor puntuacion.

El lugar y la fecha de realizacidn de esta prueba se anunciaran en los mismos lugares en que se hizo
publica la convocatoria y en la sede del Tribunal. Quedan eximidos de realizar esta prueba quienes
estén en posesion del Diploma de espafiol de nivel superior o del Diploma de espafiol de nivel
intermedio como lengua extranjera regulado por el Real Decreto 1137/2002, de 31 de octubre, 0
del certificado de aptitud en espafiol para extranjeros expedido por las Escuelas Oficiales de
Idiomas. A tal efecto, deberan aportar, junto a la solicitud, copia autentica de dicho diploma. De no
aportar esta documentacion, no podran ser declarados exentos y deberan realizar la prueba referida
anteriormente.

7.3.- Concluido el proceso selectivo, los contratos se formalizardn, si fuera posible, en el plazo
maximo de cinco dias habiles desde |a finalizacion del plazo de entrega de documentacidn sefialado
enlabase 7.1, salvo en aquellos supuestos en los que dicha contratacion pudiera estar condicionada
a la obtencidn de los informes y autorizaciones previstas en la normativa vigente.
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7.4.- No se podran formalizar mayor nimero de contratos que las plazas convocadas.

7.5.- El periodo de prueba es el indicado para cada plaza en el Anexo Il a), Anexo Il b), Anexo Il c),
Anexo Il d) y Anexo Il e) de esta convocatoria.

Concluido el periodo de prueba, si la persona contratada no superara el mismo segln informe
elaborado por el responsable de la unidad competente o a la que esté adscrito, se procedera a la
rescision del contrato.

7.6.- En el caso en que una vez finalizado el plazo indicado en la base 7.1, si no se acreditan los
requisitos exigidos en la convocatoria dentro del plazo establecido o sea presentada la renuncia, el
puesto se podra adjudicar, en su caso, al siguiente candidato/a de la Resolucion a la que se refiere
la base 7.1 si acredita cumplir con los requisitos de la convocatoria y cumple con la normativa
aplicable.

7.7.- Si una vez formalizado el contrato, alguno de los trabajadores/as causara baja o el informe
emitido por el responsable de la unidad competente o a la que esté adscrito, respecto su desempefio
en el puesto de trabajo durante el periodo de prueba sea desfavorable, se podra sustituir, en su
caso, por el siguiente candidato/a de la Resolucion a la que se refiere la base 7.1, si acredita cumplir
con los requisitos de la convocatoria y cumple con la normativa aplicable.

7.8.- Si alguna de las personas aspirantes no pudiera completar el proceso selectivo a causa de
embarazo de riesgo o parto, debidamente acreditado, su situacion quedard condicionada a la
finalizacion del mismo y a la superacién de la fase que hubieran quedado aplazada, no pudiendo
demorarse ésta de manera que se menoscabe el derecho del resto de |as personas aspirantes a una
resolucion del proceso ajustada a tiempos razonables, lo que debera ser valorado por cada Tribunal,
y en todo caso la realizacion de la misma tendra lugar antes de la publicacion de la lista de aspirantes
que han superado el proceso selectivo.

Se adoptaran las medidas necesarias para salvaguardar la identidad de las personas aspirantes
cuando resulte de aplicacién en virtud de la normativa en la materia, siempre que se haya solicitado
y acreditado por el interesado la concurrencia de las circunstancias previstas en la norma de
aplicacion.
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8 Norma final

Al presente proceso selectivo le serdn de aplicacion el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico;
los preceptos que sean de aplicacion de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de medidas para la reforma
de la Funcidn Publica, el convenio laboral que, en su caso, sea de aplicacion; el resto de la legislacién
aplicable por razén de la materia y lo dispuesto en esta Resolucidn.

Contra la presente convocatoria podran interponerse, con caracter potestativo, los recursos que
procedan con arreglo a la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, o bien demanda ante los Juzgados de lo Social de Madrid, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.2 de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de
la jurisdiccién social.

Asimismo, la Administracion podra, en su caso, proceder a la revision de la resolucion del Tribunal,
conforme a lo previsto en la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Firmado electrénicamente por el Subsecretario de Ciencia, Innovacion y Universidades,
Carlos Marco Estellés
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SR/A. PRESIDENTE/A DEL TRIBUNAL CALIFICADOR
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ANEXO |
Descripcion del proceso selectivo

Concurso en dos fases

El proceso selectivo consistira en un concurso de méritos en el que se valoraran, hasta un maximo
de 100 puntos, los méritos que se detallan a continuacion, que habran de estar relacionados con las
funciones y tareas a desempefiar en el puesto de trabajo convocado y que deberan poseerse a la
fecha de finalizacion del plazo de presentacidn de solicitudes:

Fase |, valoracion de los siguientes méritos:

Méritos profesionales: Hasta un maximo de 60 puntos.

1.- Experiencia profesional en puestos de trabajo de la misma o superior categoria y, en su caso,
especialidad, con funciones y tareas similares a las asignadas a la plaza a la que se opta, durante
3 afos.

e  Puntuaciéon maxima: 60 puntos.
e  Forma de puntuacién: hasta 20 puntos por cada afio completo de experiencia.

Forma de acreditacion:

o  Certificado de funciones o tareas desarrolladas durante esos afios, expedido por el centro
de trabajo correspondiente.

o Copia autentica del contrato o contratos de trabajo y certificacion de la vida laboral
expedida por la Tesoreria General de la Seguridad Social, en los demas casos.

o Cuando la experiencia profesional se derive de la realizacion de un trabajo por cuenta
propia, la copia autentica del contrato o de los contratos de trabajo exigidos en los demds
casos, se sustituira por copia autentica del contrato o contratos de servicios que hubieran
dado lugar a la experiencia alegada.

o En el supuesto de trabajadores por cuenta propia que no firmen contratos para la
realizacién de sus trabajos, es decir, que realicen trabajos bajo factura, deberd aportarse
copia autentica del Alta en el Centro de Obligados Tributarios (modelo 030 de la Agencia
Estatal de la Administracion Tributaria) y/o de la Declaracion censal de alta, modificacion y
baja en el Censo de Empresarios, Profesionales y Retenedores (modelos 036 y 037 de la
Agencia Estatal de la Administracion Tributaria), donde figura la actividad segun del
epigrafes del IAE.

2.- Experiencia profesional en puestos de trabajo de categoria inferior con funciones y tareas
similares a las asignadas a la plaza a la que se opta, durante 3 afos.

e  Puntuacién maxima: 60 puntos.
e  Forma de puntuacién: hasta 20 puntos por cada afio completo de experiencia.
¢  Forma de acreditacion: igual que el punto 1 anterior.

INFORME DE FIRMA, no sustituye al documento original | C.S.V. : GEN-883c-8746-9e88-6841-481e-eed0-a765-c03a | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion: https://run.gob.es/hsbIF8yLcR

En todo caso, la experiencia se valorara con independencia del ambito de adquisicién.
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Méritos formativos: Hasta un maximo de 20 puntos.

1.- Expediente académico. En este apartado se valorara, tanto el expediente académico
correspondiente a la titulacién académica exigida en la convocatoria, como también la posesion de
alguna otra titulacién o, en su caso, especialidad académica distinta a la exigida para participar en
las pruebas, ambas relacionadas con las funciones y tareas propias del puesto a ocupar, o haber
superado el proceso selectivo de acceso a alglin cuerpo, escala de funcionario, estatutario o como
personal laboral fijo de alglin puesto de categoria profesional y contenido funcional similares a los
correspondientes a la plaza a que se opta.

Igualmente se podra valorar la adecuacidn del curriculum y estudios del aspirante a las funciones y
tareas a desarrollar.

e Puntuacién maxima: 10 puntos.

1.1.- Expediente académico de la titulacién académica exigida: se valorara hasta un maximo de 5
puntos.

o Forma de acreditacion: Copia autentica de los titulos y de la certificacion académica de las
calificaciones obtenidas (expediente académico oficial).

1.2.- Otra titulacidn relevante de titulacion equivalente o superior adecuada a las funciones y tareas
a desarrollar por el aspirante: se valorara hasta un maximo de 5 puntos.

o Forma de acreditacidn: Copia autentica de los titulos

1.3.- El haber superado un proceso selectivo de acceso para algun cuerpo, escala de funcionario,
estatutario o como personal laboral fijo, para algun puesto de categoria profesional y contenido
funcional similares a los correspondientes a la plaza a que se opta, se valorara igualmente con
una puntuacién maxima de 5 puntos.

o Forma de acreditacién: Certificacion acreditativa en la que se indique expresamente la fecha
en que se superod el mismo.

2.- Cursos y seminarios relacionados con las funciones de la plaza a la que se opta.
Los cursos y seminarios deberan tener una duracién minima de 15 horas.

¢  Puntuacion maxima: 9 puntos.
e  Forma de puntuacion:
— Hasta 0,4 puntos por cada curso o seminario de 15 a 100 horas, hasta un maximo de 2
puntos.
— Hasta 0,75 puntos por cada curso o seminario de 101 a 500 horas, hasta un maximo de
3 puntos.
— Hasta 1 puntos por cada curso o seminario de mas de 500 horas, hasta un maximo de 4
puntos.
e  Forma de acreditacion: Copia autentica de los titulos o certificados.
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3.- Por haber sido becario en institutos, organismos o centros publicos o privados de investigacion,
en materias relacionadas con la plaza.

e  Puntuacién maxima: 4 puntos.

e  Forma de puntuacién: 1 punto por cada afio o fraccidn superior a 6 meses.

e  Forma de acreditacién: Copia autentica de los certificados o documentacién acreditativa
correspondiente.

4.- Por autoria o participacion en publicaciones relacionadas con las funciones de la plaza ala que
se opta.

e  Puntuacion maxima: 10 puntos.

e  Forma de puntuacién: hasta un maximo de 0,5 por cada publicacidn cientifica.

e Forma de acreditacion: copia autentica de la pagina de las publicaciones que incluya la
autoria.

6.- Participacion en congresos.

e  Puntuaciéon maxima: 2 puntos
e  Forma de puntuacion:
— Hasta 0,25 puntos por cada ponencia o comunicacion oral en congresos, hasta un
maximo de 1,5 puntos.
— Hasta 0,1 puntos por cada presentacion en pdster, hasta un maximo de 0,5 puntos
e  Forma de acreditacidn: Certificado de participacion.

Fase ll, entrevista:

Esta fase consistira en la realizacion de una entrevista en lengua espafiola y/o inglesa que versara
sobre los conocimientos y experiencia que posean los aspirantes en relacion con los méritos
descritos en el Anexo | y con la adecuacién de los aspirantes al perfil de las plazas convocadas, las
tareas a desarrollar en las mismas y a sus requisitos especificos.

e  Puntuacidon maxima: 20 puntos.
Para superar el proceso sera necesario obtener una puntuacién minima de 50 puntos.

En caso de empate, el orden de prelacion se establecera atendiendo a los siguientes criterios:

a) Numero de dias de experiencia profesional en puestos de trabajo de la misma categoria
profesional y, en su caso, especialidad o actividad principal, con funciones y tareas iguales
alas de la plaza a la que se opta.

b) Numero de dias de experiencia profesional en puestos de trabajo de categoria inferior, con
funciones y tareas similares a las de la plaza a la que se opta.
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c) Titulaciones o, en su caso, especialidades distintas a la exigida, relacionadas con las
funciones de la plaza.

d) Numero de dias como becario en institutos, organismos o centros publicos o privados de
investigacion en materias relacionadas con la plaza.

e) Puntuacion obtenida en la valoracién de los méritos formativos, apartado 4.
f)  Puntuacion obtenida en la valoracién de los méritos formativos, apartado 2.

g) Puntuacion obtenida en la valoracién de los méritos formativos, apartado 5
16
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Se adoptaran las medidas precisas para que los aspirantes con discapacidad gocen de similares
condiciones que el resto de los aspirantes en la realizacion de los ejercicios. En este sentido, para
los aspirantes con discapacidad que asi lo hagan constar en su solicitud, se estableceran las
adaptaciones posibles en tiempos y medios para su realizacion.
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ANEXO Il a)
Descripcion de las plazas

Grupo Profesional: DOCTOR

Convenio aplicable: FUERA DE CONVENIO

Proyecto al que esta la plaza asignada: “Desarrollo de Infraestructuras ISCII para la creacion,
estandarizacion y produccion de fagos utiles en Infecciones bacterianas pulmonares crénicas. (DISCIII-
Phage) COOP24CIII-00021”

Linea de investigacion y/o linea de servicios cientifico-técnicos: Caracterizacion y trazabilidad
interregional, mediante el analisis de secuencias de genomas completos (WGS), de clones de alto
riesgo con multiple resistencia a antibidticos, enfocada en la busqueda de nuevas alternativas
terapéuticas”

Periodo de prueba: 3 MESES

Duracion del contrato: Indefinido

Cadigo Ne Destino Titulacion Retribuciones
plazas
1 CENTRO NACIONAL DOCTOR 42.126,42 euros
MPY  219/25-DOCTOR- DE brutos anuales,
INDEFINIDO MICROBIOLOGIA distribuidos en
catorce
C.25-B/36-DOCTOR- mensualidades
INDEFINIDO MAJADAHONDA
(MADRID)

Descripcion detallada de las funciones:

— Puesta a punto de la metodologia esencial para creacién de Lib-phag-ISCIIl: aislamiento
purificacién y concentracion de fagos

— Establecimiento del cepario con los de MDR-HRC que se usaran para validacion de capacidad
infectiva de fagos

— Puesta a punto de técnicas de curvas de adsorcion y de infeccion

— Establecimiento del protocolo para la recepcion, registro y almacenaje de los fagos que se
envien a Lib-phag-ISCIII.
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ANEXO Il b)
Descripcion de las plazas

Grupo Profesional: DOCTOR

Convenio aplicable: FUERA DE CONVENIO

Proyecto al que esta la plaza asignada: “Desarrollo de Infraestructuras ISCIIl para la creacion,
estandarizacidn y produccion de fagos utiles en Infecciones bacterianas pulmonares crénicas. (DISCIII-
Phage) COOP24ClI1/00010”

Linea de investigacion y/o linea de servicios cientifico-técnicos: Epidemiologia de las IRAS y de
microorganismos RAM

Periodo de prueba: 3 MESES

Duracidn del contrato: Indefinido

Cadigo Ne Destino Titulacion Retribuciones
plazas
1 CENTRO NACIONAL DOCTOR 42.126,42 euros
EPY 220/25-DOCTOR- DE EPIDEMIOLOGIA brutos anuales,
INDEFINIDO distribuidos en
MADRID catorce .
C.25-B/37-DOCTOR- mensualidades
INDEFINIDO

Descripcion detallada de las funciones:

— Planificacion, gestion e implementacion de los planes de investigacién, de los
procedimientos éticos y de proteccidn de datos generados dentro del marco del proyecto.
Elaboracion de informes de seguimiento.

— Obtencidn, depuracion y vinculacion de bases de datos sanitarias médicas (RAE-CMBD,
BDCAP, EPINE, ENVIN, REFQ, BIGAN). Crear un catalogo de datos para el proyecto.

— Andlisis cuantitativo e interpretacion de los resultados obtenidos de los registros médicos
electrdnicos.

— Desarrollo de métodos estadisticos (analisis multinivel, imputacion mdltiple...) para
respaldar el andlisis de los registros médicos electronicos.

— Uso de sistemas de codificacion clinica y farmacéutica (CIE10, SIAP2, ATC...) y paquetes
estadisticos (R, Python o Stata).

— Organizacion de jornadas para la difusion del proyecto y sus resultados, redaccidn de
articulos y comunicaciones cientificas en inglés.
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ANEXO Il ¢)
Descripcion de las plazas

Grupo Profesional: DOCTOR

Convenio aplicable: FUERA DE CONVENIO

Proyecto al que esta la plaza asignada: “Desarrollo de Infraestructuras ISCII para la creacion,
estandarizacion y produccion de fagos utiles en Infecciones bacterianas pulmonares crénicas. (DISCIII-
Phage) COOP24ClI1/00009”

Linea de investigacion y/o linea de servicios cientifico-técnicos: “Terapias innovadoras”

Periodo de prueba: 3 MESES

Duracidn del contrato: Indefinido

Cadigo Ne Destino Titulacion Retribuciones
plazas
1 DEPARTAMENTO DOCTOR 42.126,42 euros
SGSAFIPY 221/25- DE DESARROLLO DE brutgs a.nuales,
DOCTOR-INDEFINIDO MEDICAMENTOS distribuidos en
catorce
DE TERAPIAS
C.25-B/38-DOCTOR- mensualidades
INDEFINIDO AVANZADAS
MAJADAHONDA
(MADRID)

Descripcion detallada de las funciones:

— Desarrollo de nuevas terapias basadas en fagos, tanto upstream como downstream dentro
del proceso de produccién.

— Establecer parametros criticos de proceso y desarrollo de test de esterilidad, micoplasma,
endotoxinas y potencia fagica.

— Andlisis de procesos, datos e imagenes del estudio.

— Redaccidn de articulos cientificos, patentes y comunicacion de resultados en congresos y
otros foros.
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ANEXO Il d)
Descripcion de las plazas

Grupo Profesional: DOCTOR

Convenio aplicable: FUERA DE CONVENIO

Proyecto al que esta la plaza asignada: “Desarrollo de Infraestructuras ISCII para la creacion,
estandarizacion y produccion de fagos utiles en Infecciones bacterianas pulmonares crénicas. (DISCIII-
Phage) COOP24ClI1/00032”

Linea de investigacion y/o linea de servicios cientifico-técnicos: “Caracterizacion de fagos frente a
patdgenos respiratorios”

Periodo de prueba: 3 MESES

Duracion del contrato: Indefinido

Cadigo Ne Destino Titulacion Retribuciones
plazas
1 CENTRO NACIONAL DOCTOR 42.126,42 euros
MPY  222/25-DOCTOR- DE brutos anuales,
INDEFINIDO MICROBIOLOGIA distribuidos en
catorce
C.25-B/39-DOCTOR- mensualidades
INDEFINIDO MAJADAHONDA
(MADRID)

Descripcion detallada de las funciones:

— Caracterizacion de fagos y endolisinas naturales frente a bacterias relevantes en clinica.

— Aplicaciones biotecnoldgicas de compuestos medioambientales incluyendo hidrocarburos
aromaticos en el desarrollo de antimicrobianos.

— Anadlisis protedmicos y bioinformaticos de compuestos medioambientales y fagos con
actividad antimicrobiana.

— Desarrollo de microarrays para caracterizar compuestos derivados de fagos.

INFORME DE FIRMA, no sustituye al documento original | C.S.V. : GEN-883c-8746-9e88-6841-481e-eed0-a765-c03a | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion: https://run.gob.es/hsbIF8yLcR
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INISTERIO
E CIENCIA, INNOVACION
UNIVERSIDADES

ANEXO Il e)
Descripcion de las plazas

Grupo Profesional: DOCTOR

Convenio aplicable: FUERA DE CONVENIO

Proyecto al que esta la plaza asignada: “Analisis epidemioldgico y molecular del impacto del estrés
oxidativo en la salud de los deportistas de élite COOP24ClII/00011”

Linea de investigacion y/o linea de servicios cientifico-técnicos: “Cuidados y servicios de salud”
Periodo de prueba: 3 MESES

Duracidn del contrato: Indefinido

Cadigo N2 Destino Titulacion Retribuciones
plazas
1 UNIDAD DE DOCTOR 42.126,42 euros
PY 223/25-DOCTOR- INVESTIGACION EN brutos anuales,
INDEFINIDO CUIDADOS Y distribuidos en
catorce
SERVICIOS DE
C.25-B/40-DOCTOR- mensualidades
INDEFINIDO SALUD (INVESTEN)
(MADRID)

Descripcion detallada de las funciones:

— Disefio, validacion e implementacién de un modelo explicativo integrando biomarcadores,
variables clinicas, determinantes sociales y practicas saludables.

— Revision critica y sintesis de evidencia cientifica con enfoques integradores que incluyan su
impacto en los cuidados de salud.

— Andlisis de los resultados del proyecto, desde enfoques cuantitativos y cualitativos,
orientando su aplicacién a la mejora de la practica asistencial.

— Coordinacion y gestion de datos clinicos y bases de datos, incluyendo control de calidad,
gestion del riesgo y evaluacion del impacto.

— Redaccidn y revision de articulos cientificos e informes técnicos, asi como materiales de
difusién y divulgacién en salud dirigidos a la ciudadania.

INFORME DE FIRMA, no sustituye al documento original | C.S.V. : GEN-883c-8746-9e88-6841-481e-eed0-a765-c03a | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion: https://run.gob.es/hsbIF8yLcR

— Implantacidn de los resultados en una guia de practica clinica.
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MINISTERIO

E my DE CIENCIA, INNOVACION

% Y UNIVERSIDADES

f ANEXO Il

H SOLICITUD DE PARTICIPACION

;a DATOS PERSONALES

APELLIDO Luccoooveeeveves oo smsens s ssssese s APELLIDO 2. ssseessessssssess s

; NOMBRE. ... oo seecseesss s ssssssss s seesssns N.2 DOCUMENTO DE IDENTIDAD.......oovsccceerresscsveensssenneen
é DIRECCION: C/aV./PCorrrrrrresescesccscricienssvrssnssssssssssesseseene ndm. ..... piso........ Cod

E Postal................ TELEFONO....ooocccrve

z LOCALIDAD......covosserveemsssnrsessesesssssssnenns PROVINCIA.....ooovereeevessrrsvesssssnseenens PAIS.covreceeveversssrirereenns

; FECHA NACIMIENTO.....ccccooccrnvee. LOCALIDAD NACIMIENTO..oovcvvvvrensevsensssssesessssnsee o
: NACIONALIDAD.....ccccccemrervevesssseseseessnseenes CORREQ ELECTRONICO......cooossecveeerrssnsssesssmssssssssessssssssssssssmssssssssssssssens
Z PROCESO SELECTIVO

i IVINISTERIO: oo ceeeveveesessseesssssmsssssssssssssssssssssesssssssssssssssssssesssnseoes

§ ORGANISMO:....oovs v s vesssnssss s

% FECHA DE LA CONVOCATORIA: ..ooccceerveerreversssrrrree

% CATEGORIA PUESTO CONVOCADO: ..cccvvvessevveeessssnssseessesssssssessssssssssessssnssseene

Z GRUPO PROFESIONAL.............

; CODIGO PLAZA SOLICITADA: ...oovoeerevevrerrrreene PRIORIDAD:

i CODIGO PLAZA SOLICITADA: ....oovoocrverrerrereene PRIORIDAD:

5 CODIGO PLAZA SOLICITADA: ...oovecceverreserrreens PRIORIDAD:

% MERITOS EVALUABLES

é 1. EXPEDIENTE ACADEMICO

TITULACION REQUERIDA EN LA CONVOCATORIA:
TITULACION POSEIDA: NOTA MEDIA:

FECHA DE FINALIZACION DE LOS ESTUDIOS CONDUCENTES A LA OBTENCION DEL TITULO:
OTRAS TITULACIONES Y ESPECIALIDADES:

Certificacion académica:
Titulo académico:
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my DE CIENCIA, INNOVACION
Y UNIVERSIDADES

Homologacidn o reconocimiento a efectos profesionales de titulacidn extranjera:
PUNTUACION DEL EXPEDIENTE ACADEMICO (a rellenar por el tribunal)

2. MERITOS PROFESIONALES

MERITOS PROFESIONALES: PUNTUACION

EXPERIENCIA EN PUESTOS DE LA MISMA O SUPERIOR CATEGORIA CON FUNCIONES Y TAREAS

ORGANISMO PUBLICO O PERIODO TRABAJADO (ANOS,
EMPRESA MESES Y DIAS)

DENOMINACION PUESTO

EXPERIENCIA EN PUESTOS DE CATEGORIA INFERIOR CON FUNCIONES Y TAREAS AFINES
DENOMINACION PUESTO ORGANISMO PUBLICO O PERIODO TRABAJADO (ANOS,

PUNTUACION TOTAL DE LOS MERITOS PROFESIONALES: (a rellenar por el tribunal)
[ PunTUACION TOTAL

3. FORMACION COMPLEMENTARIA

CURSQS, SEMINARIOS:

BECAS

IDIOMAS

PUBLICACIONES INDIVIDUALES O PARTICIPACION EN PUBLICACIONES COLECTIVAS

INFORME DE FIRMA, no sustituye al documento original | C.S.V. : GEN-883c-8746-9e88-6841-481e-eed0-a765-c03a | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion: https://run.gob.es/hsbIF8yLcR

CONGRESQOS

PROCESOS SELECTIVOS SUPERADOS DE FUNCIONARIO, ESTATURARIO O PERSONAL LABORAL FIJO
CATEGORIA | DEPARTAMENTO FECHA FECHA PUBLICACION LISTA
PROFESIONAL | U ORGANISMO | CONVOCATORIA APROBADOS

GRUPO

PUNTUACION TOTAL DE LA FORMACION COMPLEMENTARIA: (a rellenar por el tribunal)
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MINISTERIO
DE CIENCIA, INNOVACION
Y UNIVERSIDADES

PUNTUACION TOTAL (a rellenar por el tribunal)

CODIGOS DE LOS CONTRATOS A LOS QUE OPTA

Doy mi consentimiento para que consulte/n y/o verifique/n la/s titulacion/es para este

procedimiento Sl |:| NOI:I

Conforme a lo dispuesto en la disposicién adicional primera del Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de actuacion y funcionamiento del sector
publico por medios electrénicos, sobre la obligatoriedad de uso de medios electrénicos en los procesos selectivos para el acceso al empleo piblico en el &mbito de la Administracién
General del Estado, las personas participantes en procesos selectivos convocados por la Administracion General del Estado, sus organismos publicos o entidades de derecho piblico
vinculados o dependientes a la misma, deberan realizar la presentacion de las solicitudes y documentacién y, en su caso, la subsanacién y los procedimientos de impugnacion de las
actuaciones de estos procesos selectivos a través de medios electrénicos.

El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia y declara que son ciertos los datos
consignados en ella, y que retne las condiciones exigidas para la contratacién y las especialmente sefialadas en la convocatoria,
comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud

Firmado electrénicamente por

A efectos de lo dispuesto en la LO 3/2018 de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales, sus datos personales serén incorporados al Registro
de Actividades de Tratamiento del Instituto de Salud Carlos Ill, (Actividades de Gestion del Personal destinado en el Instituto de Salud Carlos I11. Este tratamiento esta legitimado por
los articulos 6.1. by 6.1. ¢ del RGPD)

No seran cedidos a terceros, salvo los necesarios para la gestion de su relacion laboral con el Instituto de Salud Carlos 111, y en aquellos casos determinados por Ley. No estan previstas
transferencias internacionales. Seran conservados durante el plazo necesario para el cumplimiento de los fines indicados. Los titulares de los datos podran ejercer sus derechos de acceso,
rectificacion, supresion, oposicion y/o limitacion del tratamiento. Para todo ello puede dirigirse al responsable del tratamiento Instituto de Salud Carlos 111, a través del Delegado/a de
Proteccién de Datos: dpd@isciii.es o protecciondatos@isciii.es o, directamente, a la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos.

INFORME DE FIRMA, no sustituye al documento original | C.S.V. : GEN-883c-8746-9e88-6841-481e-eed0-a765-c03a | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion: https://run.gob.es/hsbIF8yLcR

SRA. DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO DE SALUD CARLOS llI
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MINISTERIO
my DE CIENCIA, INNOVACION
Y UNIVERSIDADES

ANEXO IV

Tribunal Calificador!
Tribunal titular:

PRESIDENTA: D2 ESPERANZA RODRIGUEZ DE LAS PARRAS, de la Escala de Cientificos Titulares de
Organismos Publicos de Investigacidn, Grupo Al.

VOCAL: D2 MARIA DOLORES PEREZ VAZQUEZ, de la Escala de Cientificos Titulares de
Organismos Publicos de Investigacion, Grupo Al.

VOCAL: D. CESAR GARRIGA FUENTES, Personal Laboral fijo, Doctor fuera de convenio.
VOCAL: A designar por la representacion sindical. En caso de ser personal Laboral deberan
pertenecer al Grupo Profesional 1/M3 y en caso de ser personal Funcionario debera pertenecer al
Grupo Al.

SECRETARIO: D. LUIS ANTONIO MARINAS PARDO, de la Escala de Investigador Cientifico de
Organismos Publicos de Investigacidn, Grupo Al.

Tribunal suplente:

PRESIDENTE:  D. JOSE MIGUEL RUBIO MUNOZ, de la escala de Cientifico Titular de Organismos
Publicos de Investigacion, Grupo Al.

VOCAL: D. JOSE ENRIQUE YUSTE LOBO, de la Escala de Cientifico Titular de Organismos
Publicos de Investigacion, Grupo Al.

VOCAL: D2. MARIA TERESA MORENO CASBAS, de la Escala de Investigador Cientifico de
Organismos Publicos de Investigacion, Grupo Al.

VOCAL: A designar por la representacion sindical. En caso de ser personal Laboral deberan
pertenecer al Grupo Profesional 1/M3 y en caso de ser personal Funcionario debera pertenecer al
Grupo Al.

SECRETARIA:  AZUCENA PEDRAZ MARCOS, de la Escala de Cientifico Titular de Organismos
Publicos de Investigacion, Grupo Al.

Sede del tribunal:

SEDE: INSTITUTO DE SALUD CARLOS IlI

DOMICILIO: SINESIO DELGADO, 4 (ENTRADA C/ MONFORTE DE LEMOS, 3-5) CP. 28029.
TELEFONO: 918223207

CORREO ELECTRONICO: avisopresensolicitud@isciii.es

INFORME DE FIRMA, no sustituye al documento original | C.S.V. : GEN-883c-8746-9e88-6841-481e-eed0-a765-c03a | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion: https://run.gob.es/hsbIF8yLcR

1 La composicion definitiva del Tribunal Calificador se publicard, junto con la resolucién declarando aprobadas las listas de
aspirantes admitidos y excluidos, en los lugares descritos en la base 4.1.
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